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NOTA DE TAPA

McDonald’s abrird un nuevo local en la
Terminal: generard 130 empleos

Se trata del octavo local en la provincia, que serd construido con tecnologia modular y contard

con nuevos conceptos sustentables. Abrird a fines de abril y generard 130 puestos de trabajo.

Como parte del crecimiento de la marca en el pais,
McDonald’s anuncio el inicio de la obra para cons-
truir un nuevo local que estard ubicado en el ala Sur
de la Terminal de Mendozag, en Guaymallén. Se trata
del octavo local en la provincig, que brindard empleo
a 130 jovenes que tendrdn su primera experiencia la-
boral formal. Serd el primer local en el inferior del pais
que serd construido bajo un nuevo concepto susten-
table y de innovacion tecnoldgica que la empresa
aplica para todas sus nuevas aperturas.

Este local, que abrird a fines de abril, estard cons-
truido con tecnologia modular, fabricado completa-
mente en una planta industrial y tfransportado en siete
maodulos que serdn montados in-situ, acortando los
tiempos de construccion y reduciendo el impacto am-
biental de la edificacién. El local, que contard en total
con casi 3.400 m? tendrd espacio para 130 clientes en
exterior e interior y sumard el segmento de AutoMac,
una nueva comodidad para los clientes que visiten la
ciudad. A su vez, tendrd nuevas facilidades tecnologi-
cas de la marca, como por ejemplo la posibilidad de
pedir y pagar desde la App para refirar directamente,
al igual que los kioscos digitales de autogestion.

“Para Mendozg, la noficia de un nuevo local de Mc-
Donald’s nos llena de mucha satisfaccion: queremos
llegar cada vez a mds personas, CoOn mejores propues-
tas y 100% renovados. Estamos incorporando mucha
tecnologia novedosa y muchos componentes que ha-
cen a la operacion mdas amigables con el medio am-
biente. Cumplir con esto nos confirma que estamos en
el camino correcto, en lo que respecta a la susten-
tabilidad y nos acerca mds a nuestros clientes, que
siempre nos acompanan”, asegura Luis Zambonini, ti-
tular de Arcos Mendocinos, quien opera la marca en
la provincia de Mendoza.

El nuevo McDonald’s, que abrird oficialmente sus
puertas a fines de abril, es una apuesta de la marca
a seguir creciendo en el pais. Serd el local numero 221
a nivel nacional y su apertura generard 130 nuevos
puestos de frabagjo para jovenes que en su mayoria
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tendrdn en McDonald's la oportunidad de tener su pri-
mera experiencia laboral formal.

Entre las innovaciones mads salientes de esta nueva
apertura se encuenfran sus componentes sustenta-
bles, ya que pertenece a una nueva generacion de
locales de McDonald’s amigables con el medio am-
biente. Entre estas caracteristicas, se destacan el re-
cupero de agua de condensacion de aires acondicio-
nados para riego y limpieza de playg; la utilizacion
de gases refrigerantes no contfaminantes, el encendido
automdtico de carteleria, control programable de
aire acondicionado, iluminacién LED en todo el local,
grifos de reduccion de caudal de aguq, separacion
de residuos, uso de maderas cerfificadas FSC en mue-
bles, separacion de aceite usado, venfilacion mecd-
nica y un bicicletero a disposicion de todos los clien-
tes para promover la movilidad sustentable.

“Estamos orgullosos de anunciar la construccion de
un nuevo local McDonald’s en nuestro pais. Se trata
del local N° 221 y nos encanta que esto suceda en
Mendoza, en una plaza que es muy importante para
nosotros. Esta nueva apertura nos permite generar em-
pleo para 130 jovenes que tendrdn la oportunidad de
tener su primera experiencia laboral formal y comen-
zar su desarrollo profesional con nosotros. A la vez,
estamos muy entusiasmados con esta nueva genera-
cion de locales, que no solo cuentan con la Ultima tec-
nologia de la industria, sino que tambien cuentan con
una gran canfidad de componentes sustentables que
hardn a la operacion mucho mds amigable con el me-
dioambiente”, destacd Eduardo Lopardo, director ge-
neral de Arcos Dorados Argentina.




La mendocina Egg ofrece 100.000 becas
para aprender a programar

La capacitacion, de siete semanas, utiliza un sistema de aprendizaje online basado en la

cooperacion. Como inscribirse.

La empresa mendocina de ciencia y tecnologia Egg,
basada en cooperacidon humanag, otorgard 100.000
becas para que personas en toda Latinoamérica
aprendan a programar desde cero.

La firma, que aspira a competir con las principales
techs globales, ha creado un sistema colaborativo
de educacioén online que permite que quienes se co-
paciten formen parte de una red de cooperacion
unica en el mundo. El curso fiene una duracion de 7
semanas y para postularse hay que ingresar en el
curso de “Programacion desde Cero” en la web de
la organizacion, aplicar a la beca y al completar el
formulario ingresar el cédigo: BECAPR.

La fecha limite de inscripcion es el 30 de abril, y la
convocatoria comenzard en Argenting, donde se se-
leccionard a los primeros becados, para luego ir su-
mando estudiantes de disfintos paises de Lafinoamé-
rica, como Chile, México, Colombia y Peru.

El curso enseia a entender el pensamiento I6gico
detras de las aplicaciones mds populares y a crear
software propio, aun sin conocimientos previos. La
capacitacion es 100% prdctica y busca que los par-
ticipantes construyan aprendizaje en equipo mientras
cooperan entre si. A su vez, se aprenderd a desarro-
llar habilidades blandas muy demandadas en el dm-
bito laboral, como el liderazgo, comunicacion asertiva
y resolucién de problemas.

La industria tecnoldgica ofrece mds de un millén de
vacantes por ano vy sueldos extraordinarios: un pro-
gramador junior puede llegar a ganar entre 140.000
y 200.000 pesos al mes, remuneraciones que superan
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ampliamente el promedio del sector privado. No se
trata del Unico beneficio para quienes se desempe-
Aan en el dreq; ante la escasez de talento las em-
presas del rubro otorgan multiples beneficios a quie-
nes cubren estas posiciones tales como trabagjo re-
moto, sueldo en ddlares, entre otras.

Egg ha desarrollado este tipo de entrenamiento en
multiples oporftunidades en asociacion con gobiernos
de distintos paises y lleva formadas mas de 10.000 per-
sonas en programacion Full Stack desde 2018. La em-
presa también frabaja con organizaciones en Chile,
Meéxico y Estados Unidos. “En esta oportunidad nues-
tro compromiso estd puesto en estas 100.000 perso-
nas que podrdn acceder a nuestra capacitacion sin
costo y potenciar exponencialmente su desarrollo fu-
turo”, destaca el CEO.
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Bodega Alpamanta, proyecto pionero en
filosofia orgdnica y biodindmica en Mendoza,
ya elabora sus vinos en edificio propio

Bodega Alpamanta inaugurd el edificio de su bo-
dega en medio de una finca de 35 hectdreas implan-
tadas. Desde esta Vendimia elabora los 17 vinos del
portfolio en su propia casa.

El emprendimiento abrazé desde su inicio concep-
tos de respeto al medio ambiente y biodiversidad. Al-
pamanta significa “amor por la tierra” en el idioma nao-
tivo local y es uno de los pocos proyectos certfifica-
dos orgdnico y biodindmico en Argentina. Preser-
vando el equilibrio natural del ecosistema en el vifedo,
es una bodega boutique que implementa prdcticas
biodindmicas que permiten obtener plantas saludables,
buenos rendimientos y complejidad aromdtica sin con-
taminar los suelos.

La bodega posee un vifiedo Unico plantado en
2005 en Ugarteche, Lujdn de Cuyo, primera zona vi-
tivinicola del pais a partir del cual elabora vinos de
alta gama producidos con las Ultimas tecnologias
enologicas.

Sus propietarios son tres amigos europeos de fami-
lias tradicionales vitivinicolas que unieron legado y
pasion para dar vida a este proyecto: Andrej Razu-
movsky de Austria y su primo André Hoffman de
Suiza (ambos descendientes de la noble familia viti-
vinicola Sayn Wittgenstein) y Jérémie Delecourt, fran-
cés (cuya familia es propietaria de Chateaux de la
Crois Bontar, productor de rosados en la region de
Cotes de Provence).

Caracteristicas del emprendimiento

« Terroir biodindmico de 35 hectdreas.

- Vihedo de alturas a 950 m.s.n.m.

- Clima drido durante 340 dias al afno.

- Agua pura de los Andes.

- Sistema ecoldgico de riego por goteo.

» Suelo aluvional, arenoso, con arcilla y limo.

- Vifas plantadas en tierras virgenes, naturales, no
contaminadas.

- Biolaguna Unica en Argentina (Biotop, inventado en
Austria, hace dos décadas). El biotopo es un término
bioldgico, de acepcion unica, que se refiere al «terri-
torio o espacio vital cuyas condiciones ambientales son
las adecuadas para que en él se desarrolle una de-
terminada comunidad de seres vivos». Se alimenta
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bioldgicamente y genera un microespacio sin necesi-
dad de agregados.

« Prdcticas biodindmicas y sustentables

» No se ufilizan fertilizantes quimicos, pesticidas ni fun-
gicidas.

- El vinedo esta fertilizado con compost.

» Se usan ocho preparados biodindmicos, realizados
con plantas medicinales, guano y minerales para me-
jorar la vitalidad y la sanidad de la vid y del suelo.
- Se sigue un calendario biodindmico (lunar) para de-
cidir cudndo hacer las distintas tareas en el vifedo.
- Se utilizan paneles solares para cuidar el recurso
energeético.

- Se redliza un tratamiento consciente de efluentes,
con aguas que vuelven a regar la finca.

+ Aplicacion de protocolos biodindmicos respecto a
insumos, formas, circulacion de aire, etc.
vincorporacion de animales en el cultivo y manejo de
la vitivinicultura.

El nuevo edificio

Cuando se pensd en sumar la construccion de un
edificio a la finca, el concepto principal fue la integra-
cion con el paisaje con la mayor simpleza posible.
Desde el inicio, Alpamanta frabajé con un asesor ex-
terno para incorporar las normas y exigencias de un
edificio sustentable a fin de respetar el medio am-
biente y vinificar las uvas: uso de luz natural, pane-
les solares, reciclado de residuos y muros que permi-
ten amplitud térmica buscando el ahorro de energia,
son pilares fundamentales de esta construccion.
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Empresas de Mendoza podran certificar
el Sistema 4 para ser proveedoras del
Estado provincial

La UNCuyo, la FUNC y la Direccién General de Contrataciones Publicas y Gestién de Bienes de
Mendoza firmaron un convenio por el cual las empresas de cualquier tamano que certifiquen el
Sistema 4 tendrdn facilidades como proveedoras del Estado.

La Fundacion Universidad Nacional de Cuyo (FUNQ),
la Universidad Nacional de Cuyo y la Direccion Ge-
neral de Confrataciones Publicas y Gestion de Bienes
de la Provincia firmaron un convenio respecto a la im-
plementacion de un protocolo certificable de cud-
druple impacto.

Se trata del Sistema 4, por el cual una empresa de
cualquier tipo y tamano puede certificar cualidades
destacadas en los siguientes aspectos: economico,
social, ambiental y de género. Tener esta certificacion
le dard beneficios a la hora de ser y competir como
proveedora del Estado provincial.

La certificacion de esta norma, avalada por la Uni-
versidad Nacional de Cuyo, serd a fravés de la FUNC.

Asimismo, el convenio firmado en las Ulfimas horas
en la sede de la Fundacion, incluye a la Direccion Ge-
neral de Confrataciones Publicas y Gestion de Bienes
de la provincia de Mendoza. Las empresas que cuen-

ten con la citada certificacion, obtendrdan facilidades
a la hora de trabajar con el Estado provincial.

Para tramitar la certificacion es necesario que la em-
presa interesada se inscriba en la FUNC, presente la
documentacion solicitada con la que se le hard una
evaluacion preliminar para luego recibir una inspec-
cion de un auditor independiente.

El Sistema 4 estd pensado para todo fipo de em-
presas, desde micro hasta grandes organizaciones,

Roberto Reta, Graciela Cousinet y Alberto Marengo

ya que se escala en los requisitos segun el tipo de
empresa.

El convenio lo firmaron Graciela Cousinet, por la UN-
Cuyo y coordinadora de la certificacion; Roberto
Retq, fitular de la Direccion General de Contfratacio-
nes Publicas y Gestion de Bienes de la Provincia, y Al-
berto Marengo, director ejecutivo de la FUNC.
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Ochenta emprendedores de la economia
social tendrdn su espacio en el Mendoza
Plaza Shopping

Los fines de semana del 18 de marzo al 10 de abril,
de 12 a 22, emprendedores de la economia social ex-
pondrdn y comercializardn productos de diversos ru-
bros en el Mendoza Plaza Shopping.

Serd en la planta bagja y se podrdn encontrar aro-
matizantes, perfumes y cosmética, artesanias folclori-
cas, ceramica, cuchillerio, mates, herreria, jardineria, ju-
gueteria, mascotas, mimbreria, papeleria, libreria, hi-
lados y accesorios, entre ofros.

Bajo la consigna “Mendoza tiene talento y nosotros
espacio para mostrarlo”, la Direccion de Economia So-
cial y Asociatividad de la Subsecretaria de Desarro-
llo Social del Gobierno de Mendoza y el Mendoza
Plaza Shopping llevan a delante esta actividad.

De esta manerq, 20 productores rotardn cada fin
de semana, con lo cual 80 emprendimientos estardn
presentes en el centro comercial. También pueden ser
encontrados en el catdlogo en linea de la economia
social (catalogoeconomiasocial.mendoza.gov.ar), el
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cual permite conectarse directamente con cada pro-
ductor para comprar.

“Este viernes estamos arrancando un ciclo en Men-
doza Plaza Shopping, donde luego de una serie de reu-
niones con Lorena Meschini (Direccion de Economia So-
cial y Asociatividad del Gobierno) decidimos darle un
espacio a todos los emprendedores de la provincia que
estdn nucleados en ese ente. Para nosotros es un or-
gullo que esas personas puedan vivir la experiencia de
lo que es exponer sus productos en un Centro Comer-
cial. Y sobre todo por permitir que puedan tener un de-
sarrollo tanto comercial, como de imagen de sus fir-
mas. Una vez mds reafirmamos nuestro compromiso
con la provincia de Mendoza. Desde hace mucho
tiempo venimos abriendo la puerta a emprendedores.
Lo hemos hecho desde el concurso “Semillero” del
evento de moda Mendoza Fashion Week y hoy vol-
vemos a materializarlo”, comenta Andrés Zavattieri
(Gerente General de Mendoza Plaza Shopping).
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